
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

Б1.В.06 Социальное служение 

 

Цель изучения дисциплины: Формирование представления о социальном служении, а также 

понимание теоретических положений и основных подходов к организации добровольческой 

деятельности, вместе с навыками и умениями эффективного принятия решений в процессе построения 

проекта социального служения в местном сообществе.  

Для достижения цели ставятся задачи: 

− развитие гуманистического  мышления; 

− овладение основными методами исследования социально – ориентированных проблем; 

− усвоение общих теоретических и методологических положений и принципов социального 

служения;   

− выработка гуманистического мировоззрения; 

− овладение навыками сравнительного анализа общего и специфического становления и 

развития системы социального служения на разных этапах. 

 

Цель и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки «Социальная работа» (квалификация – «бакалавр»). 
 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП: 
Дисциплина Б1.В.06 «Социальное служение» относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений  Блока 1. «Дисциплины (модули)» образовательной программы.  

Дисциплина изучается в 1 семестре, на 1 курсе. 

Изучение данной дисциплины базируется на знаниях общеобразовательной программы по 

следующим предметам: «Обществознание», «История», а также на знаниях, полученных в ходе 

изучения дисциплин: Введение в профессию «Социальная работа», Теория и методика инклюзивного 

образования и др. 

Знания и навыки, приобретенные в ходе изучения Социального служения должны быть 

использованы в дальнейшем при изучении дисциплин: Социальная работа, Основы социального 

государства и гражданского общества, Этические основы социальной работы, Основы социальной 

безопасности и др. 

 

3.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Код 

компете

нции 

Содержание 

компетенций в 

соответствии с  

ФГОС 

ВО/ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенций  

Декомпозиция компетенций (результаты 

обучения) в соответствии с установленными 

индикаторами 



УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде УК.Б-3.1 определяет свою 

роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели 

УК.Б-3.2 при реализации 

своей роли в социальном 

взаимодействии и 

командной работе 

анализирует возможные 

последствия личных 

действий и учитывает 

особенности поведения и 

интересы других 

участников 

 

УК.Б-3.3 осуществляет 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды; 

оценивает идеи других 

членов команды для 

достижения поставленных 

целей 

Знать: 

- основные принципы командной работы. 

сущность командных и личных 

интересов и 

особенности их согласования. 

 особенности и стратегии 

межличностного 

взаимодействия в командной работе. 

критерии оценки идей, информации, 

знаний и опыта. 
Уметь: 

- работать в команде на основе стратегии 

сотрудничества. 

- выявлять особенности поведения и 

интересы 

участников командной работы. 

- анализировать возможные последствия 

личных 

действий в командной работе. 

- конструктивно оценивать знания и 

опыт членов команды 
Владеть:  

- способностью реализовывать свою роль 

в командной работе с учетом 

особенностей поведения и интересов 

участников командной работы. 

- способностью строить продуктивное 

взаимодействие в команде на основе 

ответственного 

отношения к личным действиям. 

- способностью обмениваться идеями, 

информацией, знанием и опытом в 

командной работе. 

- способностью определять свою роль в 

командной 

работе для достижения поставленной 

цели. 

ПК-2 Способен к 

планированию 

и реализации  

деятельности 

по 

предоставлени

ю социальных 

услуг, 

социального 

сопровождения

, мер 

социальной 

поддержки и 

государственно

й социальной 

ИПК-2.1.Определяет 

технологии, формы и 

методы работы при 

предоставлении  

социальных услуг, 

социальной поддержки и 

государственной 

социальной помощи, а 

также профилактики 

обстоятельств, 

обусловливающих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании 

Знать: 

- технологии социальной  работы с 

клиентами; 

- формы и методы  работы при 

предоставлении  социальных услуг, 

социальной поддержки и 

государственной социальной помощи; 

- формы и методы профилактики 

обстоятельств, обусловливающих 

нуждаемость в социальном 

обслуживании 

- порядок предоставления социальных 

услуг 
Уметь:  

- вести первичный прием граждан, 



помощи, а 

также 

профилактике 

обстоятельств, 

обусловливаю

щих 

нуждаемость в 

социальном 

обслуживании. 

ИПК-2.2. Оформляет 

документацию, 

необходимую для 

предоставления мер 

социальной защиты  

 

 

обратившихся в организацию 

социального обслуживания 

- проводить индивидуальный опрос 

граждан и анализировать комплекс 

документов, подтверждающих 

индивидуальную нуждаемость граждан в 

социальных услугах 

- обобщать и систематизировать 

информацию, касающуюся 

обстоятельств, которые ухудшают или 

могут ухудшить условия 

жизнедеятельности граждан, и 

определять методы их преодоления 

Владеть:  

- устанавливать контакты с социальным 

окружением гражданина с целью 

уточнения условий его 

жизнедеятельности гражданина при 

предоставлении социальных услуг, 

указанных в индивидуальной программе 

предоставления социальных услуг  

- использовать основные методы, 

способы и средства получения, 

хранения, переработки информации, 

навыки работы с компьютером как 

средством управления информацией, в 

том числе в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины  108  часа (3 зачетные единицы) 

5. Разработчик:  ст. преподаватель Лайпанова Ф.Х. 
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